Zakonske novosti v Januarju 2025 (PLACE in HONORARJI)

Spremenjena lestvica za dohodnino in olajsave

Za izplacila od 1. januarja 2025 velja Spremenjena lestvica za dohodnino in olajSave (Uradni list
108/24, 20.12.2024). Sprememba je vkljuéena v verzijo programa PLACE z dne 20.12.2024 in
novejse ter se bo samodejno sproZila na dan 30.12.2024. Torej po tem datumu uporabnik zamenja
verzijo programa in vse ostalo se posodobi samodejno. V primeru da bi Zeleli ponastavitev pred
30.12.2024, se nova lestvica nastavi v meniju 5.5 na strani Dohodnina, gumb Lestvica za dohodnino
in Samodejna nastavitev lestvice (za leto 2025). Ponastavitev osebnih in posebnih olajsav najdete
v meniju 5.F.4.

Ponastavitev dodatnih olajsav (111. ¢len ZDoh-2) se nahaja v meniju 5.F.5. Najbolj primerna
nastavitev te olajSave je, da v polje »Datum shranitve place za izrac¢un viSine dohodka« vpiSete
datum aZuriranja zadnje izpladane place ter vklopite zadnji parameter “Pri delavcih z dodat.
Olajsavami nastavim izracun dodat. olajsav iz viSine tekoce plafe«. Posledi¢no se bo upravicenost
dodatne olajSave vsak mesec sproti na novo preracunala.

Naj ob tem dodamo, da je potrebno biti pri tej olajSavi previden, saj lahko pri dolenih delavcih samo
eden dodaten prejem povzroci izgubo olajSave za celo leto ter posledi¢no konkretno doplacilo
dohodnine ob izdaji odlocbe.

Novi REK-O za izplacila od 1. januarja 2025

Zaradi sprememb Zakona o dohodnini, se je dopolnil obrazec REK-O. Spremembe so zajete v verzijo
datuma 20.12.2024. Spodaj objava iz spletne strani eDavkov.

REK-O obrazec - spremembe po 1. 1. 2025 ..~

Obvescamo vas, da je novela ZDoh-2AB objavljena v Uradnem listu RS, 5t. 104/2024, Uredbeni del. Na podlagi sprejete novele ZDoh-
2AB bo sprejet Pravilnik o spremembah pravilnika o vsebini in obliki obracuna davénih odtegljajev ter na spletnih straneh FURS REK
obrazci objavljena Navodila za izpolnjevanje REK-O obrazca.

Za lazjo prilagoditev informacijske podpore objavljamo shemo REK-O (zbirnega in analiticnega dela), ki bo veljala za izplacila od 1. 1.
2025 dalje saj bodo na podlagi novele ZDoh-2AB na REK-O uvedena naslednja nova polja:

. A031 Delavec inovativnega zagonskega podjetja (45.b €l. ZDoh-2) (Da/Ne)

« A032 Novi rezident (113.a €l. ZDoh-2) (Da/Ne)

« AO32a  Datum prvega nastopa dela v RS

« AD92a Zmanjsanje davénega odtegljaja po 113.a ¢lena ZDoh-2

« BO16b Boniteta - zavarovalne premije za skupinsko zavarovanje
Hkrati objavljamo popis vseh kontrol, ki bodo veljale na REK-O obrazcih za izplacila od 1. 1. 2025 dalje v excell dokumentu kontirani
REK-O.

Spremembe vkljucujejo tudi spremembe na podlagi prenove REK-1b obrazca s katerimi smo vas Zze seznanili v novici z dne 10. 9. 2024
objavljeni na spletni strani FURS REK obrazci. Spremembe na podlagi prenove REK-1b obrazec bodo veljale za obdobja od januar 2025
dalje.

Obvesc¢amo vas, da smo v pomoc pri prilagoditvi informacijskih sistemov na testnem portalu eDavki, omogocili testiranje spremenjenega
REK-O obrazca.
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Zmanjsanje dohodnine za 7% bruto place za status »Novi rezident (113.a ¢len ZDoh-2), (A032)

Sprejeta novela ZDoh-2AB uvaja zmanjsanje dohodnine za 7% bruto place za delavca s statusom
»A032 - Novi rezident«. Delavcu se status nastavi v meniju »2.1« na zavihku »3.0stalo«, posledi¢no
se upoSteva zmanjSanje dohodnine za 7% od bruto place. Skupna dohodnina na obracunu je
zmanjsana, na REK obrazcu pa se ta del prikaze pod A092a.

Nowvi rezident (113.a €l. ZDoh-2) (A032) [
Datum prve zapos. v RS (A032a) ’

Pogoiji za status so:
e Je slovenski rezident,
e Ni bil slovenski rezident v zadnjih dveh zaporednih letih pred nastopom dela v Sloveniji,

e Ima pogodbeno zagotovljeno placo najmanj v velikosti dvakratnika povprecne letne place,
preradunane na mesec,

e Ima delovno razmerje s slovenskim rezidentom ali nerezidentom ter so placa in njeno
nadomestilo odbitna postavka pri DDPO,

e Ob nastopu dela Se ni dopolnil starosti 40 let (velja za pogodbe sklenjene od 1.1.2025)
Zmanjsanje se prizna najvec za pet zaporednih dav¢nih let.

Boniteta — Skupinsko zavarovanje odgovornosti poslovodstva in ¢lanov nadzornega sveta

(BO16b)

Novela je prinesla novo boniteto in sicer za skupinsko zavarovanje odgovornosti poslovodstva in
¢lanov nadzornega sveta. Boniteta mora biti obraCunana za vse mesece ne glede na morebitna
obdobna izpladila poslovodenja in sejnin. Nova boniteta se poroca v polju BO16b.
V programu PLACE je v meniju 5.E.1 pri moZnosti 1-Nematerialne bonitete pri definiciji Vrsta

bonitete (REK-O) dodana »Zavarovalne premije za skupinsko zavarovanje«. Pri Sifri vrste placila si
pomagate z gumbom »Naslednja prosta Sifra«, da vam program sam ponudi nezasedeni VP.

Ljubljana, 6.1.2025
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