Informacije za delodajalce za obracun obveznega zdravstvenega
prispevka (OZP)

To gradivo je povzetek informacij iz veljavne zakonodaje in izvedbenih usmeritev za obracun
obveznega zdravstvenega prispevka (v nadaljevanju: OZP) za delodajalce.

Informacije so bile zbrane dne 14.1.2024.
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Pravne podlage za obracun OZP

Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (ZZVZZ), Uradni list RS §t.

72/06 — uradno precis¢eno besedilo z vsemi spremembami in dopolnitvami.

Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem
zavarovanju (ZZVZZ-T), Uradni list RS &t. 78/2023

Zakon o interventnih ukrepih na podrocju zdravstva, dela in sociale ter z zdravstvom
povezanih vsebin (ZIUZDS)- Uradni list RS - 136/2023, Uredbeni del (uradni-list.si)

Informacije na spletnih straneh

Informacije na spletnih straneh ZZZS:

https://zavezanec.zzzs.si/prispevki-za-obvezno-zdravstveno-zavarovanje/obvezni-
zdravstveni-prispevek/

Vprasanja in odgovori na spletnih straneh ZZZS:

https://zavezanec.zzzs.si/prispevki-za-obvezno-zdravstveno-zavarovanje/obvezni-
zdravstveni-prispevek/#c1519

Informacije na spletnih straneh FURS:

Pojasnila v zvezi s pobiranjem OZP so vklju¢ena v okviru posameznih podrobnejSih opisov,
ki so objavljeni na spletni povezavi: Prispevki za socialno varnost | FINANCNA UPRAVA
REPUBLIKE SLOVENIE (gov.si)

POdrObnEJél OpiS[ _ Delovna razmerja: OZP

_ podrobneje opisan v
—— totki 5.5. (glejte tudi

e A 54,6.1.
« [ Placevanje prispevkov za socialno varnost iz delovnega razmerja «—— ¥ )

Obvestilo za javnost glede OZP s strani ZPIZ (za upokojence oz. za prehod na ZPIZ med
mesecem):

https://www.zpiz.si/cms/content2019/plailo-obveznega-zdravstvenega-prispevka--od-prej

V obvestilu za javnost, ki jo je pripravil ZPIZ, je tudi povezava na spletno stran ZPIZ, kjer je
preglednica vseh vrst izplacil iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja, pri katerih je ZP1Z
vedno drugi oz. delni delodajalec/izplacevalec in izpla€il, ko je ZPIZ pogojno ali praviloma
glavni delodajalec/izplaevalec:

https://www.zpiz.si/content2019/obdavitve#Predmet%200bdav%C4%8Ditve%20p0%20ZDoh
-2

Obvestilo za javnost glede OZP s strani ZRSZ (za brezposelne oz. za prehod na ZRSZ med
mesecem):

https://www.ess.gov.si/novica/obracun-in-placilo-obveznega-zdravstvenega-prispevka-za-
brezposelne-od-1-januarja/




Prvi mesec za obracun OZP

Prvi¢ se OZP obracuna od plaCe in nadomestil za mesec januar 2024, ne glede na datum
izplacila.

Praviloma gre za izplacila pla¢ od 31.1.2024 do 18.2.2024 oziroma kadarkoli pozneje, Ce je
obracun in izplacilo pla¢ za nazaj (na primer pri realizaciji sodbe sodis¢a).

Visina OZP

Za obdobje od vkljuéno 1.1.2024 (obracun plaCe za januar 2024) do vklju¢no 28.02.2025
(obradun place za februar 2025) znasa OZP 35 EUR.

Za obdobje od vklju¢no 1.3.2025 (obracun plae za marec 2025) dalje bo doloena nova viSina
OZP. Obvezni zdravstveni prispevek se uskladi enkrat letno, in sicer 1. marca z rastjo
povprecne bruto place v RS v preteklem letu po podatkih SURS. Znesek OZP doloc¢i minister,
pristojen za zdravje, najkasneje v februarju, in njegovo viSino objavi v Uradnem listu RS.

Narava OZP

e znesek OZP je fiksni, velja za celotni koledarski mesec, ne glede na Stevilo dni
zavarovanja v koledarskem mesecu, zato ga placa le en izplaevalec/delodajalec
(glavni delodajalec),

e je prispevek zavarovanca in se seSteva v skupni znesek prispevkov zavarovanca,

e skupaj z drugimi prispevki zavarovanca zniZuje dav&no osnovo in se odsteje od bruto
| (zniza neto nadomestilo),

e je prispevek zavarovanca, ki ga enako kot druge prispevke zavarovanca obracuna in
nakaze delodajalec na prehodni raun FURS.

Pravilnik o vsebini in obliki obracuna davcnih odtegljajev

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah pravilnika o vsebini in obliki obraCuna davénih
odtegljajev, Uradni list RS §t. 103/2023 je uvedel spremembe pri REK-O v zvezi z OZP:

¢ na zbirnem REK-O uvedba novega polja 202a "Obvezni zdravstveni prispevek”,
e na iREK-O uvedba novih polj A0O72a "Obvezni zdravstveni prispevek" in A028
"Zavarovanec za obvezni zdravstveni prispevek" (Da/Ne) za obdobje.

Objavljena so tudi dopolnjena Navodila za predlaganje REK obrazcev, prav tako kontirani REK
obrazci veljavni za obdobje od januar 2024 dalje (z navedbo vseh kontrol):
https.//beta.edavki.durs.si/EdavkiPortal/OpenPortal/CommonPages/Opdynp/PageC.aspx?cat
egory=kontirani_obrazci




Nakazilo OZP — prehodni racun FURS, sklic za nakazilo

Prehodni radun za placilo OZP je enak kot za druge prispevke za zdravstveno zavarovanje:
S156011008883000073

Sklic za nakazilo OZP je enak kot za prispevke za zdravstveno zavarovanje za
delojemalca/zavarovanca: DS izpladevalcal/delodajalca-45004

Obracun OZP pri glavnem delodajalcu

V primeru ve€ delodajalcev oziroma izplaCevalcev delavcu obracun in odtegljaj OZP od bruto
| (in nakazilo na prehodni racun FURS) vedno izvede delodajalec oziroma izplaCevalec, ki je
opredeljen kot glavni delodajalec na podlagi dolo¢b 2. odstavka 127. Elena Zakona o
dohodnini (ZDoh-2) http://pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO4697.

Glavni delodajalec je tisti, pri katerem davCni zavezanec (delavec) dosega pretezni del
dohodka iz delovnega razmerja. DavCni zavezanec (delavec) mora sam obvestiti delodajalca
oziroma izplaCevalca dohodka iz delovnega razmerja o spremembi njegovega statusa — torej
kateri delodajalec/izplaCevalec je glavni in kateri delodajalci/izpladevalci so t.i. drugi
izplaCevalci (po 6. odstavku 127. ¢lena ZDoh-2).

Dohodki iz delovnega razmerja so vsi dohodki, ki jih dolo€a 37. ¢len ZDoh-2.

Za namen obraCuna OZP se v primeru obstoja ve¢ delodajalcev oz. izplaCevalcev priporo¢a
izpolnitev in predlozitev izjave v prilogi 1, ki jo predlozi delavec kot davéni zavezanec vsem
izplacevalcem, ki mu izplacujejo dohodke iz delovnega razmerja (priloga 1).

Izjava se lahko izpolni:

e za konkretni koledarski mesec (oznaka veljavnosti izjave za dolocen mesec, ko je
prehod med dvema ali vec¢ delodajalci/izplacevalci — npr. odhod od delodajalca A in
zaposlitev pri delodajalcu B sredi meseca)

ali

e za daljSe obdobje (oznaka veljavnosti izjave "do preklica", ko gre za daljSe obdobje,
ko delavec prejema dohodke iz delovnega razmerja iz 37. lena ZDoh-2, npr. v primeru
socCasne zaposlitve pri delodajalcu A za 20 ur in pri delodajalcu B za 20 ur tedensko ).

Izpolnitev pripete izjave ni nujna, je le vzorec za kadrovske sluzbe in obracun pla¢ za
primere, ko ima delavec za nek mesec ve¢ delodajalcev oz. vec€ izplaCevalcev (soCasno
ali zaporedno). Delodajalec lahko oblikuje kakSno svojo izjavo ali pa mu jo delavec napise
lastnorocno — delavec je namreC tisti, ki mora doloCiti, kdo je t.i. glavni
delodajalec/izplacevalec in kdo drugi/delni izplaCevalec.

Smiselno je, da delodajalec delavce na nek nacin (s skupnim obvestilom, okroznico)
obvesti, kako naj torej delodajalca obveSCajo o tem, ali je glavni ali drugi
delodajalec/izplaCevalec in da naj posredujejo potrdila UE o tem, ali imajo morda kritje
OZP iz proracuna (kot vojni upravi¢enci). Vzorec takega obvestila je v zadnjem poglavju.



Kdaj glavni delodajalec delavcu ne obracuna OZP

Glavni delodajalec obraduna OZP vedno, razen v primeru:

¢ ko je delavec vojni upravi¢enec in ima zagotovljeno kritie OZP iz proracuna;

¢ ko je bruto | prenizek za odtegljaj OZP - to je pri obracunih za 01 2024 — 02 2025 v
primeru, ko je bruto | nizji od 45 € (za 03 2025 bo dolocen visji OZP in posledi¢no visji
znesek minimalnega bruto | za odtegljaj OZP)

¢ ko je delavec v €asu vkljuCitve v delovno razmerje cel mesec koristi neplacano
odsotnost (bruto | je 0,00 €)

e ko bo za delavca dolocen delodajalec edini delodajalec oz. izplaevalec za dolo¢en
mesec, delovno razmerje pa je na zaCetku ali na koncu meseca in ne bo izplacila pla¢
in nadomestil (bruto | je 0,00 €), ker so edini dnevi delovnega razmerja nedelovni.

Porocanje o prenizkem prejemku za odtegljaj OZP na FURS in
bremenitev delavcev s strani ZZZS

Ce mesedni dohodek delavca, od katerega se odteguje OZP, ne zadostuje za njegovo
odtegnitev, kar je v primeru zadnjih treh alinej prejSnjega poglavja, obvezni zdravstveni
prispevek za ta mesec od delavca (zavarovanca) pobere ZZZS na podlagi podatka o
nezmoznosti odtegnitve za posamezni mesec.

Delodajalec v roku za obrac¢un in placilo OZP o nezmozZnosti njegove odtegnitve iz razloga iz
prejSnjega stavka obvesti delavca in FURS na obrazcu, ki ga na svoji spletni strani objavi
FURS.

Delodajalec obvesti FURS prek portala eDavki. FURS posreduje na ZZZS podatek o
zavarovancu, za katerega obvezni zdravstveni prispevek za posamezni mesec ni bil odtegnjen
(osebno ime, stalno oziroma zacasno prebivalisée, EMSO in davéna $tevilka) najpozneje do
konca meseca za pretekli mesec, po tem datumu naknadno prejeti podatek za posamezni
mesec za posameznega zavarovanca pa sproti.

Nadzor nad izpolnjevanjem obveznosti zavezanca za odtegnitev in placilo obveznega
zdravstvenega prispevka glede obves€anja FURS in zavarovanca o nezmoznosti odtegnitve
obveznega zdravstvenega prispevka za posameznega zavarovanca, za posamezni mesec
opravlja FURS.

Ce delodajalec ne obvesti FURS in delavca oziroma obve$&anja ne izvede na predpisan nadin
v predpisanih rokih, tvega kaznovanje z globo iz 38. ¢lena ZIUZDS (za pravno osebo,
samostojnega podjetnika posameznika in odgovorno osebo).

Delodajalci bodo porocali na FURS prvi€ v maju 2024, in sicer za januar, februar, marec in
april 2024, nato pa redno, vsak mesec za pretekli mesec.

Na podlagi podatkov, ki jih bo od delodajalcev zbral FURS, bo ZZZS izvedel obremenitev za
delavca za konkretni mesec oziroma mesece - ZZZS bo delavcu posredoval UPN.



Zadrzanje pravic po 36. Clenu ZIUZDS zaradi neplacila OZP

Morebitno nepravocasno placilo ali neplacilo OZP na prehodne racune FURS s strani
delodajalca ne vpliva na zadrzanje pravic iz obveznega zdravstvenega zavarovanja delavcem.

Morebitno zadrzanje pravic po 36. ¢lenu ZIUZDS je mozno le za delavce, ki jim zaradi
prenizkega - bruto | delodajalec ni mogel izvesti odtegljaja OZP in bodo bremenjeni za
OZP na podlagi UPN ZZZS — podrobnejSe informacije v prejSnjem poglavju. Opisano se bo
izvajalo Sele po juniju 2024.

Informacije o pogojih za zadrZanje pravic so dostopne na povezavi: ZadrZanje pravic
nerednim plaénikom od 1.1.2024 dalje.

Za katere zavarovalne podlage delodajalec oziroma izplacevalec ne
obracuna OZP

e delodajalec, izplatevalec prejemka za dopolnilno delo po 147. Elenu Zakona o delovnih
razmerjih (za osebo z zavarovalno podlago 036) - ti delavci imajo hkrati zavarovanje
iz naslova delovnega razmerja za poln delovni ¢as in se predpostavija, da je glavni
delodajalec eden od delodajalcev, pri katerih je delavec zavarovan za polni delovni ¢as

e izplaCevalec prejemka na podlagi podjemne ali avtorske pogodbe (za osebe z
zavarovalno podlago 050, obvezno zdravstveno zavarovane za primer poSkodbe pri
delu in poklicne bolezni),

o delodajalec, izplatevalec place delavcu, ki je v delovnem razmerju za 10 ur tedensko
(2 uri dnevno) ali 15 ur tedensko (3 ure dnevno) in je hkrati tudi prejemnik delne
pokojnine za 25 ali 30 ur tedensko > v tem primeru je ZPIZ glavni delodajalec oz.
izplacevalec na podlagi delne pokojnine (na ZPIZu je oseba zavarovana z zavarovalno
podlago 070).

Vojni upravicenci imajo prednostni status za kritje OZP iz proracuna

Prorac¢un Republike Slovenije je zavezanec za OZP za vojne invalide, vojne veterane, Zrtve
vojnega nasilja (v nadaljevanju: vojne upraviéence), ki jim je bila priznana z odlo¢bo Upravne
enote priznana pravica:

¢ do pladila dopolnilnega zavarovanja iz proracuna RS (do 31.12.2023)
e do pladila OZP iz proratuna RS (po 1.1.2024).

Delavec delodajalcu predlozi potrdilo upravne enote, da ima zagotovljeno kritie OZP iz
proraduna RS. Ce je bila delavcu priznana pravica vojnega upravienca z odlogbo Ze v
preteklosti (do 31.12.2023), bo prejel ustrezno potrdilo v januarju 2024 po posti. Novi vojni
upravi¢enci bodo prejeli potrdilo upravne enote ob izdaji odlocbe.



Primeri doloCitve zavezanca za obracun OZP v primeru vec
izplacevalcev ali zavarovanj v koledarskem mesecu

V primeru obstoja ve¢ delodajalcev oziroma izplaCevalcev oziroma zavezancev za prijavo, je
potrebno zaradi fiksne narave zneska OZP dolo€iti, kateri od njih bo izvedel obraéun OZP.

Primeri so v _prilogi 2.

Invalidska podjetja niso oprosc¢ena OZP

Invalidska podjetja niso opros¢ena placila OZP, tako da OZP za svoje delavce:
- obracunajo in

- plac¢ajo.

Delavcu delodajalec od bruto | ne more izvesti odtegljaja OZP za
druzinskega ¢lana

Druzinski ¢lani-otroci so opro&ceni placila OZP.

Delavcu se lahko obracuna od bruto | samo OZP za delavca, ne pa tudi OZP za druzZinskega
¢lana-zakonca.

Druzinski €lan-zakonec bo obremenjen za OZP s strani ZZZS, dobil bo Univerzalni placilni
nalog (UPN), vendar ob pogoju, da ni upravi¢en do kritia OZP s strani proracuna na podlagi
odlocbe Centra za socialno delo. Ve€ o tem na spletnih straneh ZZZS - v povezavi:
https://zavezanec.zzzs.si/prispevki-za-obvezno-zdravstveno-zavarovanje/obvezni-
zdravstveni-prispevek/

Za OZP ni mozZen odpis, odlog ali obro¢no placilo

Obveznega zdravstvenega prispevka ni mogoce odpisati, odloziti ali placati po obrokih.

Prenos OZP na drugo fizicno ali pravno osebo ni mogoc¢

Zavarovane osebe so zavezane placati prispevek, kot je dolo€eno v zakonu, pri Eemer prenos
obveznosti plagila OZP na drugo fizi€no ali pravno osebo ni mogoc.
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OZP ne vpliva na pripravo zahtevka za refundacijo za ZZZS

Nadomestilo plaCe v breme ZZZS obraCuna praviloma delodajalec in vloZi zahtevek za
refundacijo na ZZZS. Ker OZP predstavlja prispevek zavarovanca in je izveden v obliki
odtegljaja od bruto | (ki ga izvede delodajalec), ne vpliva na pripravo obracuna in zahtevka za
refundacijo nadomestil, ki ga delodajalec posreduje na ZZZS.

Prevzem placevanja OZP v breme delodajalca - boniteta

Ce se delodajalec odlogi, da bo delavcem povrnil strosek OZP (ga plageval v svoje breme) to
za delavca pomeni boniteto. V takem primeru se boniteta ne uposteva kot boniteta iz 6. toCke
2. odstavka 39. ¢lena ZDoh-2, saj je OZP obvezni prispevek in ne predstavlja zavarovalne
premije. Glede na navedeno pla¢nik davka na REK obrazcu, na katerem od bonitete obracuna
davCne obveznosti ugodnost prikaze v polju B017 Bonitete — drugo.

Vir: Navodila FURS: v povezavi: Prispevki za socialno varnost | FINANCNA UPRAVA
REPUBLIKE SLOVENIJE (gov.si) pod Podrobnejsi opisi > Placevanje prispevkov za
socialno varnost iz delovnega razmerja (tocka 5.5.)

Predlog kratkega obvestila za delavce

Z dnem 31.12.2023 se je ukinilo prostovoljno dopolnilno zdravstveno zavarovanje. Zadniji
odtegljaj premije od neto place je bil izveden pri placi za november 2023 (izpla¢ani v decembru
2023).

Z dnem 1.1.2024 se uvaja novi obvezni zdravstveni prispevek (OZP). Podrobne informacije so
na spletni strani ZZZS: https://zavezanec.zzzs.si/prispevki-za-obvezno-zdravstveno-
zavarovanje/obvezni-zdravstveni-prispevek/

OZP bo prvi€ obraunan pri placi za januar 2024 (izplacila pla¢ v februarju 2024).

Za obdobje od vkljuéno januarja 2024 do vklju¢no februarja 2025 znasa OZP 35 EUR, prva
uskladitev bo za marec 2025.

Gre za fiksni nominalni znesek, ki ga glavni delodajalec obraduna od bruto place, torej bremeni
delavca. Znesek se ne preracunava na sorazmerni del ur v primeru morebitne krajSe delovne
obveznosti.

Od bruto place ni mozno izvesti odtegljaja za druzinske ¢lane zakonce oziroma izvenzakonske
partnerje. Ce ne bo druzinski &lan-zakonec opro$éen do kritia OZP iz proraduna (kot vojni
upravi¢enec ali kot druzinski ¢lan upravi¢enca do denarne socialne pomoci ali varstvenega
dodatka), bo obremenjen s placilnim nalogom (UPN), ki mu ga bo posredoval ZZZS.

Zaposleni, pri katerih naSe podjetje ni edini delodajalec oziroma izplacevalec (za konkretni
mesec ali daljSe obdobje), morajo posredovati posebno izjavo, s katero dolocite, kateri
delodajalec/izplaCevalec je glavni delodajalec/izplacevalec v skladu s predpisi o dohodnini,
torej pri katerem delavec dosega pretezni del dohodka.



Zaposleni, za katere je naSe podjetje edini delodajalec, izjave ne izpolnjujete.

Delodajalec paizvede odtegljaj OZP od bruto | tudi tistim, ki ste upravi€eni do denarne socialne
pomog¢i ali varstvenega dodatka. Kako se uposteva znizana neto placa zaradi odtegljaja OZP
pri priznanju pravice do denarne socialne pomoci ali varstvenega dodatka na Centru za
socialno delo, je razvidno iz informacije pristojnega ministrstva, ki je objavljeno na spletni strani
7775 na povezavi: https://zavezanec.zzzs.si/prispevki-za-obvezno-zdravstveno-
zavarovanje/obvezni-zdravstveni-prispevek/ pod poglavjem "Upravienci do denarne socialne
pomoc¢i in varstvenega dodatka".

Tisti delavci, ki ste ali boste upravieni do kritia OZP iz proracuna kot vojni upravi€enci, nam
morate posredovati potrdilo upravne enote, ki:

e vam ga bo upravna enota avtomatsko (brez vaSe viloge) poslala po posti v drugi polovici
januarja 2024 (Ce ste bili upravi€enci do kritja premije dopolnilnega zavarovanja z
odlo¢bo upravne enote Ze od leta 2023 ali od prej) ali

e ga boste prejeli od upravne enote hkrati z odlo€bo vojni upravic¢enci kadarkoli po
1.1.2024 (Ce boste na novo postali upravi¢enci do kritja OZP iz proracuna).



